华北电力大学

教师上课成绩记录册

·     学年第   学期

姓名         

 体育教学部

考核形式与成绩组成及记录符号

1、考核形式：考核采用平时考核与期末考核形式相结合 ，身体素质和技术相结合。

2、期末成绩组成比例和计算方法：
一年级期末成绩=技术考核（占 45% ）+素质考核（男1000米、女800米占40%）+太极拳10%+上课表现（占5%）-因迟到、早退、病假、事假、旷课所扣除的分数（学生迟到、早退、病假每次从总成绩中扣0.5分，事假每次从总成绩中扣1分，旷课每次从总成绩中扣3分。学生迟到、早退超过十五分钟以上者即为旷课）缺课总计达到并超过五次总成绩记0分。

二年级期末成绩=技术考核（占 45% ）+素质考核（男1000米、女800米占50%）+上课表现（占5%）-因迟到、早退、病假、事假、旷课所扣除的分数（学生迟到、早退、病假每次从总成绩中扣0.5分，事假每次从总成绩中扣1分，旷课每次从总成绩中扣3分。学生迟到、早退超过十五分钟以上者即为旷课）缺课总计达到并超过五次总成绩记0分。

记录符号：旷课○迟到○早退○事假○病假○
